ZARZADZENIE NR 1/2011

Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Szczecinku w sprawie zmiany ,Regulaminu
pracy Osrodka Sportu i Rekreacji w Szczecinku”

Na podstawie art. 1042 § 1 oraz art. 104 * § 1 Kodeksu pracy zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Regulaminie Pracy Osrodka Sportu i Rekreacji w Szczecinku, wprowadzonym w zycie
Zarzadzeniem Dyrektora OSiR nr 5/2008 z dnia 14 kwietnia 2008 roku wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1. Wykresla sie w catosci punkt 3 w § 42. W to miejsce wprowadza sie nastepujaca tresc:
» 3. Tabela norm przydziatu odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony
indywidualnej dla pracownikéw OSIR stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego
Regulaminu Pracy”.

2. W § 42 Regulaminu dodaje sie nastepujace punkty:

., 4. Zasady gospodarowania odziezg, obuwiem roboczym, srodkami ochrony
indywidualnej oraz srodkami higieny osobistej okreslone zostaty w zatgczniku nr 4
do niniejszego Regulaminu”.

,9. Normy przydziatu Srodkéw higieny osobistej ustalone zostaty w zataczniku nr 5 do
niniejszego Regulaminu”.

,0. Pracownikowi przystuguje ekwiwalent za pranie, naprawe oraz konserwacje
odziezy i obuwia roboczego w wysokosci i na zasadach okreslonych w zatgczniku nr
6 do niniejszego Regulaminu”.

3. W czesci XV. Zatgczniki do Regulaminu dodaje sie nastepujaca trese:

» Zatgcznik nr 3: . Tabela norm przydziatu odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow
ochrony indywidualnej dla pracownikéw OSIR”.

Zatacznik nr 4: Zasady gospodarowania odziezg, obuwiem roboczym, srodkami
ochrony indywidualnej oraz srodkami higieny osobistej”.

,Zatacznik nr 5: Normy przydziatu srodkow higieny osobistej”.

.Zatgcznik nr 6: Wysokos¢ ekwiwalentu za pranie, naprawe oraz konserwacje
odziezy i obuwia roboczego”.

§2
1. Zatgczniki, o ktérych mowa w § 1 punkcie 3 stanowig zatgczniki do niniejszego
Zarzadzenia.
2. Pozostate postanowienia Regulaminu Pracy pozostajg bez zmian.

§3
Zarzadzenie niniejsze, za potwierdzenie odbioru otrzymuja;:
a/ kierownik Dziatu utrzymania obiektéw sportowych i rekreacyjnych,
b/ Menadzer sportu,
c/ kierownik Sekcji finansowo-ksiegowe;.



§4
Kierownicy komorek organizacyjnych sg zobowigzani do zapoznania z trescig zmian do
Regulaminu pracy wszystkich podlegtych im pracownikdw.

§5
Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2011 roku, nie wczesniej jednak
niz po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow.
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DYREKTOR
Osrodka Sportu i Rekreacji
w Szczecinku

Eugeniusz Szybisty



